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ПОЛОЖЕНИЕ
 о попечительском совете

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом РФ (ст.52), Федеральным законом  от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации»,  Указом Президента  РФ от 31.08.99 № 1134 «О дополнительных мерах по поддержке общеобразовательных учреждений  в Российской Федерации», Постановлением  Правительства РФ от 10.12.99 г. № 1379 «Об утверждении Примерного положения о Попечительском совете общеобразовательного учреждения», Уставом  учреждения.
1.2.   Настоящее Положение регламентирует деятельность  Попечительского совета (далее - Совет) общеобразовательного учреждения, являющегося органом самоуправления общеобразовательного учреждения.

1.3. Совет является добровольным объединением лиц (ими могут быть отдельные участники образовательного процесса и иные лица), заинтересованных в совершенствовании деятельности  учреждения и его развитии. 
1.4.   Совет реализует свои цели на основе самостоятельности и инициативы своих членов; их творческого, личного, финансового и материального участия во всех областях и направлениях деятельности Совета, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, нормами международного права и с настоящим Положением.

1.5. Положение о  Совете принимается  на общешкольном родительском собрании, утверждается директором школы и вводится приказом по общеобразовательному учреждению. 
1.6. Совет возглавляет председатель, который подчиняется и подотчетен общешкольному родительскому собранию. Срок полномочий - один год.

1.7. Совет  взаимодействует с другими органами самоуправления школы по вопросам функционирования и развития школы. Председатель  Совета может участвовать в работе других органов самоуправления школы с решающим голосом в соответствии с его полномочиями при рассмотрении вопросов, входящих в компетенцию   Совета.
1.8. Выполнение членами  Совета своих функций осуществляется на безвозмездной основе.  
II. Цели и задачи  Совета
2.1. Основной целью деятельности  Совета является содействие школе в осуществлении ее уставных функций, объединение усилий государственных и общественных организаций, трудовых коллективов, отдельных граждан, направленных на укрепление учебно-материальной базы школы, охрану здоровья, развитие обучающихся и воспитанников. 
2.2. Задачи Совета:
   - содействует  привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития учреждения;

   - содействует организации и улучшению условий труда работников  учреждения;

   - содействует организации конкурсов, соревнований и других массовых мероприятий учреждения;

   - содействует совершенствованию материально-технической базы учреждения, благоустройству её помещений и территории;

  - оказывает учреждению консультационную помощь. 
  -  содействует правовому обеспечению, защите и поддержке прав и интересов образовательного учреждения, его обучающихся и работников;

-  оказывает содействие в трудоустройстве детей-сирот, опекаемых, получивших основное  общее образование, в улучшении их жилищных условий;
2.3. Для достижения уставных задач Совет осуществляет следующие виды деятельности:
 - поощрение лучших педагогов, классных руководителей;

 -распределение по представлению руководителя образовательного учреждения стимулирующих выплат педагогическому персоналу, внесение рекомендаций по распределению стимулирующих выплат непедагогическому персоналу;

- проведение праздников, спортивных соревнований, конкурсов;

-  оказание помощи малоимущим обучающимся;

- проведение конкурсов профессионального мастерства среди педагогов и воспитателей;
-  участие в разработке локальных актов образовательного учреждения, образовательной программы.
III. Порядок формирования Совета
3.1.Совет формируется в составе не менее 8 человек. 
3.2.Совет состоит из избираемых членов, представляющих: 
а) родителей (законных представителей)  обучающихся всех ступеней общего образования в количестве 3-х человек избираются путём открытого голосования на общешкольном родительском собрании;

б) педагогических работников общеобразовательного учреждения в количестве 3-х человек избираются путём открытого голосования на Педагогическом совете;

в) обучающихся (как правило, третьей ступени общего образования) в количестве 2-х человек избираются путём открытого голосования на собрании обучающихся третьей ступени общего образования.

3.3. В состав  Совета также могут входить: выпускники, окончившие школу; работодатели (их представители), чья деятельность прямо или косвенно связана со школой или территорией, на которой она расположена; представители других образовательных, научных и общественных учреждений (организаций); граждане, известные своей культурной, научной, общественной, в том числе благотворительной  деятельностью. По решению Совета в его состав также могут быть приглашены и включены граждане, чья профессиональная и (или) общественная деятельность, знания, возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и развитию школы), а также представители иных органов самоуправления, функционирующих в школе.

IV. Права членов Совета
4.1. Выдвигать, избирать и быть избранным в руководящие органы Совета.

4.2.Обсуждать, вносить предложения, отстаивать свою точку зрения на собраниях, заседаниях  Совета, в печати по всем направлениям деятельности.

4.3.Получать информацию, имеющуюся в распоряжении Совета, осуществлять контроль в установленном порядке.

4.4. Участвовать во всех мероприятиях, проводимых  Советом, а также в работе других общественных объединений общеобразовательного учреждения, принципы и деятельность которых не противоречат Конституции РФ, Федеральному закону  от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» и не препятствуют выполнению Положений Устава учреждения.
V. Обязанности членов Совета
5.1. Признавать и выполнять требования настоящего Положения.
5.2. Принимать посильное участие в деятельности  Совета, предусмотренной настоящим Положением.

5.3.Исполнять решения Совета, приказы и распоряжения общеобразовательного учреждения.

5.4. Уважать права работников, обучающихся и воспитанников общеобразовательного учреждения.
VI. Компетенция Председателя Cовета
6.1. Организует работу и руководит деятельностью Cовета.

6.2. Ведет заседание, окончательно определяет повестку дня, контролирует исполнение решений  Cовета. 

6.3. Представляет  Cовет без доверенностей во всех взаимоотношениях с государственными, общественными и другими организациями и физическими лицами по всем вопросам, касающимся Cовета и его интересов.

VII. Делопроизводство
7.1. Внутренний регламент работы Cовета определяется самим Советом. 

Заседания  Cовета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал. 

7.2. Внеочередные заседания могут быть созваны председателем Cовета по мере необходимости или по требованию большинства работающих членов Совета. 

7.3. Заседание проводится согласно плану работы, утвержденному решением  Cовета. 

7.4. Заседание  Cовета, как правило, являются открытыми. 

7.5.Закрытые заседания, на которых могут присутствовать только члены Cовета и отдельные приглашенные лица, проводятся по специально принятому большинством голосов решению Cовета. 

7.6.Решение   Cовета принимаются при открытом голосовании большинством голосов от числа членов, присутствующих на заседании при условии присутствия не менее 2/3 членов  Cовета. 

7.7.В случае не согласия с принятым решением, член  Cовета может письменно изложить свое мнение, которое подлежит обязательному включению в протокол заседания  Cовета. 

7.8.Заседания и решения Совета оформляются протоколом, который подписывает Председатель  Cовета и секретарь, ведущий протокол заседания. 

